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 عمل لجنة التدقيق والمتابعة

 مجلس الإدارة.:    الارتباط التنظٌمً

  دوري كل ثلاثة أشهر .:  جدول الاجتماعات

  :المقدمة

والوصول هً الركٌزة الأساسٌة فً نجاح الجمعٌة فً تحمٌك أهدافها  تعتبر لجنة التدلٌك والمراجعة الداخلٌة 

 . لمستوى متمٌز من الأداء لذلن حرصت الجمعٌة على تشكٌل هذه اللجنة وتحدٌد أعضائها ومهامها

وحوكمتها بما ٌتماشى مع  وتتابعها لتساعدها على تحمٌك أهدافهابمشاركة الألسام وتؤدي هذه اللجنة مهامها 

 .النظام

 :أعضاء لجنة التدلٌك والمراجعة الداخلٌة

 الاعضاء بمرار من مجلس الادارةٌتم تشكٌل 

  :مهام لجنة التدلٌك والمراجعة الداخلٌة بالجمعٌة

تكون لجنة التدلٌك والمراجعة الداخلٌة مسئولة أمام الجمعٌة العمومٌة ومجلس الإدارة وتتلمى تعلٌماتها من 

 : الجمعٌة العمومٌة ومجلس الإدارة وتحدد صلاحٌاتها ومسئولٌاتها فً الأمور التالٌة

 التعامل مع مدلك الحسابات الخارجً، ورفع تمرٌر لمجلس الإدارة تحدد فٌه  سٌاسة وتطبٌك وضع

 تخاذ إجراء بشأنها مع تمدٌم توصٌاتها بالخطوات اللازم اتخاذها.     االمسائل التً ترى أهمٌة 

 المعتمدة. متابعة ومرالبة استملالٌة مدلك الحسابات الخارجً ومدى موضوعٌته، وفك معاٌٌر التدلٌك 

  ( والسنوٌة ونصف السنوٌة مرالبة سلامة البٌانات المالٌة للجمعٌة وتمارٌرها )ربع السنوٌة 

 العرض والإفصاح وؼٌرها من المتطلبات المانونٌة المتعلمة بإعداد التمارٌر المالٌة. بمواعد التمٌد 

 المالً وعلى اللجنة الاجتماع مع مدلك لس إدارة الجمعٌة والإدارة التنفٌذٌة والمدٌر مج مع التنسٌك

 للجمعٌة مرة على الألل فً السنة. الحسابات الخارجً

 .مراجعة أنظمة الرلابة المالٌة والرلابة الداخلٌة وإدارة المخاطر فً الجمعٌة 

   ٌ ًكلفها بها مجلس الإدارة أو تتم النظر فً نتائج التحمٌمات الرئٌسٌة فً مسائل الرلابة الداخلٌة الت

 بمبادرة من اللجنة وموافمة مجلس الإدارة.

  التأكد من وجود التنسٌك فٌما بٌن مدلك الحسابات الداخلً ومدلك الحسابات الخارجً، والتأكد من توفر

 الموارد اللازمة لجهاز التدلٌك الداخلً ومراجعة ومرالبة فعالٌة ذلن الجهاز.

  ًالجمعٌة.مراجعة السٌاسات والإجراءات المالٌة والمحاسبٌة ف 

  مراجعة توجٌهات مدلك الحسابات الخارجً وخطة عمله وأي استفسارات جوهرٌة ٌطرحها المدلك

على الإدارة بخصوص السجلات المحاسبٌة أو الحسابات المالٌة أو أنظمة الرلابة وردها وموافمتها 

 علٌها.

 لجوهرٌة المطروحة فً ستٌضاحات والمسائل االتأكد من رد مجلس الإدارة فً الولت المطلوب على الا

 تمرٌر مدلك الحسابات الخارجً.
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  وضع الضوابط التً تمكن موظفً الجمعٌة من الإبلاغ عن أٌة مخالفات محتملة فً التمارٌر المالٌة أو

الرلابة الداخلٌة أو ؼٌرها من المسائل بشكل سري والخطوات الكفٌلة بإجراء تحمٌمات مستملة وعادلة 

 لتلن المخالفات .

 مدى تمٌد الجمعٌة بمواعد السلون المهنً. مرالبة 

 .اعتماد ترشٌح المدٌر التنفٌذي ورؤساء الألسام بالجمعٌة 

 لبل عرضها على المجلس واعطاء التوصٌة. ةدراسة المواضٌع الداخلة فً اختصاص مجلس الإدار 

 ًتعٌٌن أو استمالة أو ة التدلٌك بشأن اختٌار أو لجن توصٌات على الإدارة مجلس موافمة عدم حالة ف

ً ٌشرح فصل مدلك الحسابات الخارجً، فعلى مجلس الإدارة أن ٌ   ضمن فً تمرٌر الحوكمة بٌانا

 توصٌات لجنة التدلٌك والأسباب التً دعت مجلس الإدارة لعدم الأخذ بها.

 وتمدٌم ومهامها، أعمالها أداء على لدرتها فً التأثٌر شأنها من الجمعٌة أعمال على لٌود أي دراسة 

 .لمعالجتها والتوصٌات الممترحات

 وصٌات فً شأنهوالت الممترحات ٌتضمن تمرٌر وإعداد الجمعٌة فً الرلابة نظام دراسة. 

 فاعلٌتها مدى من للتأكد اللجان جمٌع عمل خطة دراسة. 

 صلاحٌة بتشكٌل فرٌك للتحمٌك فً الأنشطة المخالفة المشتبه فٌها داخل الجمعٌة ال لصاحب التوصٌة

 والرفع للجنة بالنتائج والتوصٌات.

 المٌام بكل ما تطلبه الجمعٌة العمومٌة أو مجلس الإدارة من أعمال تدخل ضمن اختصاصها. 

  التمدٌرٌة للعام المالً ها إعداد التمرٌر السنوي عن أنشطة الجمعٌة وبرامجها ومٌزانٌتالإشراف على

 .الجدٌد

 عاملات المالٌة وفما لما هو معتمد فً المٌزانٌةتنفٌذ لرارات مجلس الإدارة فٌما ٌتعلك بالم 

 تبلٌػ لرارات مجلس الإدارة إلى كافة الجهات التً تتعلك بها تلن المرارات  

  سندات المبض وسندات الصرف ودفاتر الشٌكات وكافة الأوراق التً لها لٌمة مالٌة التأكد من حفظ

  .بممر الجمعٌة وجمٌع دفاتر وسجلات ومستندات المحاسبٌة

  مٌزان مراجعة لحسابات الجمعٌة وحساب الصندوق مرة على الألل كل ثلاثة أشهر أو  الاشراف على

 . عندما ٌطلب منه ذلن

  حسابات الجمعٌة فً نهاٌة السنة المالٌة وعرضها على المحاسب المانونً لتدلٌمها الاشراف على

  . واستخراج المٌزانٌة العمومٌة والحساب الختامً












